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Mobility pedagogickych pracovniku

Pracovni cesta v ramci projektu Education is the key - Erasmus+KA1l zacala dne
2.3.2017 odletem z letisSté Ostrava-Mosnov do Londyna na letiSté Stansted,
pokracovala vlakem a autobusem do Kentu, East Malling. Stinovadni pedagogl se
zUcCastnila Mgr. Petra Trunkatova a Mgr. Martina Mensikova. Uskutecnilo se v obdobi
3.3.2017 -10.3.2017 v zakladni Skole the Discovery School, Discovery Drive, Kings
Hill ve West Malling, UK. Skola patfi k nejlépe hodnocenym zdkladnim &koldm
v oblasti a probihd zde primarni vzdé&lavani. Stinovani pedagogl zadalo v patek
3.3.2017 a skoncilo 10.3.2017. Probihalo podle predem domluveného rozvrhu
pripraveného zastupkyni Skoly Ms. Jenny Baker. Kazdy den byl zdokumentovan
v kratké zpraveé. Jednotlivé denni zpravy jsou zahrnuty k této souhrné zpravé.

Naplni prace bylo stinovani prace pedagogl, naslechy ve vybranych hodinach
riznych roénikd podle stanoveného rozvrhu (AJ, Music, PE, RE, Maths, Computing),
schizka s vedenim Skoly a se zastupci zfizovatele a rodi¢l, pfitomnost na poradach
8koly, na pravidelnych setkavanich zaki $koly (School Assembly), sezndmeni se
s odpolednimi kluby a aktivitami 2akd, setkdvdni s Feditelem &koly Mr. Jasonem
Matthesem, specidlnimi pedagogy a pritomnost na poradé vénované problematice
74kl se SVP a SPAS. Soudasti stinovani bylo také seznédmeni s dokumenty $koly,
celoro¢nim planem, tydennim planem, pouceni o bezpecnostnich zasadach skoly,
pohovor o podobnostech a odlidnostech obou &kolnich systéml, multikulturnimi
odliSnostmi, konzultace se zastupkyni Skoly, kde byly zodpovézeny zasadni otazky
tykajici se chodu Skoly, financovani Skoly, spoluprace s rodic¢i a prateli skoly, vycet
celoroCni akci a udalosti poradanych skolou.

Cilem bylo také poznat zplsob ptipravy vyulujicich, ktery je diky vétsi propojenosti
Skoly odlisSny, seznamit se s praci vyucujicich v jednotlivych rocnicich, sledovat
vybavenost Skol, praci s ICT (interaktivni tabule, notebooky, pocitace aj.),
prohlédnout si tzv. odborné uclebny. Vzhledem k zaméreni nasi Skoly na vyuzivani
metody CLIL, bylo velmi zajimavé vidét praci s materidly do vyuky jednotlivych
predmétld a inspirovat se i nasténnymi materialy, kterymi je $kola bohat& vybavena a
nékteré z ndmé&td vyuzit pfi prezentaci vlastni prace s zaky na domovské kole.

Béhem stinovani bylo zjisténo, zZe Skola pracuje vzhledem k jejimu usporadani jako
vétsi ucelend komunita s vlastni hymnou a soundleZitosti. Zaci nosi do &koly
uniformy, jejich chovani je velice uspokojivé, jsou neustdle motivovani a hodnoceni
na jednotlivych setkdvanich v rdmci jednotlivych tydnd. Vzdé&lavani probihd v 1,5
hodinovych celcich, za¢atek a konec vyuky je odliny. Ve $kole je kladen veliky diraz
na respekt mezi lidmi, mezi zaky a uciteli, ale také mezi uciteli navzajem. Ve Skole



nezvoni, panuje tam velmi pohodova a klidna atmosféra, pravidla slusSného chovani
jsou vsak striktné vyzadovana. Skola porada béhem roku mnoho aktivit ve spolupraci
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s rodici, jejich zapojenost do chodu skoly je vsak ruzna. Behem pohovoru s uciteli
byly zjist&ny podobné problémy jako na ¢eskych $koldch (zasahovani rodi¢t do chodu
Skoly, multikulturni odliSnosti,obtiznost ziskavani dalSich financi atd. atd.) Soucasti
sledovani byla i evaluace ?3akl, jednotlivé assesments, pisemné prace a testovani
74kU a srovnavani obtiznosti testy.

Stinovani bylo ukonceno dne 10.3.2017 odjezdem od sSkoly, cestou na letisté
Stasted a odletem do Prahy a cestou do Ostravy, ktera byla ukoncena dne 11.3.
v 2.49 na nadrazi Ostrava-Svinov.

Mobilita pedagogickych pracovnikl do zahraniéni $koly byla jednozna&né prinosem
z mnoha hledisek. Byla nejenom pfileZitosti k navdzani novych kontaktd, poznani
Skolského systému 8kol v UK, sezndmenim se s managementem &koly a zplsobem
jeho vedeni, ale také moznosti srovnani, poznani multikulturnich odliSnosti, motivaci
k dal$i praci, ziskdnim mnoha napad( do vyuky i poskytnutim vlastnich zku$enosti
z pedagogické praxe.
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